x Raiffeisen Bank

International
Piecze¢ zaktadu pracy
Miejscowosé i data
Zaswiadczenie o zatrudnieniu
Zaswiadcza sie, ze Pan/Pani PESEL
(imie i nazwisko)

Jest pracownikiem/wspotpracownikiem* naszej firmy od dnid ..........coeece..... na stanowisku na podstawie:

D umowy o prace na czas nieokreslony |:| umowy o prace na czas okreslony do dnia ...

D kontraktu menedzerskiego na czas |:| kontraktu menedzerskiego na czas okreslony do dnid ...

nieokresiny
[] umowy o dzieto/zlecenie do dnia I L Tp—

Wysokos¢ wynagrodzenia BRUTTO wyptacanego w cyklach miesiecznych, w rozbiciu na wynagrodzenie zasadnicze, premie
miesiecznq, prowizje i inne w ostatnich 6 miesigcach (w PLN)

L.p. Za miesiqc Wynagrodzenie zasadnicze Premia Prowizja Inne (jakie?): Wynagrodzenie
(np. 01.2014) miesieczna tgczne netto
1
2
3
4
5
6
Ostatnia zmiana wynagrodzenia zasadniczego BRUTTO Z KWOLY .......ecveeveernreeenens (w PLN) nastgpita w dniu .......cceeeece.
Wysokos$¢ premii i innych sktadnikéw wynagrodzenia brutto wyptaconych w trybie innym niz miesieczny za ostatnie12 m-cy (w PLN)
Inne (jakie?) Inne (jakie?) Inne (jakie?)
Lp. Premia za Premia ‘za Premia o J OO VO R
kwartalna kwartat | poétroczna potrocze roczna rok Za okres: Za okres: Za okres:
1
2
3
4

Wynagrodzenie wyptacane jest: D na rachunek bankowy D w kasie

Powyzsze wynagrodzenie jest obcigzone z tytutu wyrokéw sgdowych lub innych tytutéw egzekucyjnych D nie D tak
(wymieni¢ tytut) kwotg

zt miesiecznie. Powyzsze

wynagrodzenie jest obcigzone z tytutu pozyczek z ZFSS, alimentéw lub innego tytutu D nie D tak

(wymieni¢ tytut) kwotq ...cereeeceens zt miesiecznie.

Liczba zatrudnionych pracownikéw: 1-4. 5-50. 51-100. 100-500. 500+

Obszar dziatalnosci:

Rolnictwo/lesnictwo/rybactwo Przetworstwo przem. Edukacia Hotele/restauracia Stuzba zdrowia/
pomoc spoteczna
Gornictwo/hutnictwo Woda/prad/gaz Informatyka Obrona narodowa Dziatalnos¢ prawnicza/
) » doradztwo/wynajem
Handel/naprawa/ustugi Transport/igcznosé Budownictwo Finanse/bankowos¢ . .
/ubezpieczenia Administracja
Wyzej wymieniony/a: Zaktad pracy:
[ jest []niejest w okresie wypowiedzenia
[] jest [] niejest zatrudniony na okres prébny NIP: REGON:
[J jest [ niejest pracownikiem sezonowym
[J jest [ nie jest objety programem zwolnier grupowych O znajduje sie Cnie znajduje sie w okresie likwidacji lub upadtosci

[0 jest [ nie jest na zwolnieniu lekarskim pow. 30 dni/urlopie macierzyiskim*
W przypadku podania danych niezgodnych ze stanem faktycznym wystawca zaswiadczenia ponosi odpowiedzialno$¢ wg przepiséw prawa

karnego. Wyrazam zgode na telefoniczne potwierdzenie danych zawartych w zaswiadczeniu przez Raiffeisen Bank International AG (Spétka
Akcyjna) Oddziat w Polsce

(Ksiegowos¢/Kadry/Zarzqd/Dyrekcja - podpis i piecze¢ imienna lub czytelny podpis

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy
oraz stanowisko osoby upowaznionej ze strony pracodawcy)

*niepotrzebne skresli¢
Zaswiadczenie jest wazne 60 dni od daty wystawienia.




